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DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Senfores

Presidente y Miembros del Consejo Directivo de
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY
Asuncion, Paraguay

Hemos auditado los estados financieros que se acompafian de ALDEAS INFANTILES SOS
PARAGUAY, que comprenden el estado de posicion financiera al 31 de diciembre de 2024, y los
estados de actividades, de cambios en el fondo acumulado y de flujos de caja por el afo
terminado en esa fecha, asi como un resumen de politicas contables importantes y otras notas
aclaratorias.

Responsabilidad de la administracion por los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con principios contables generalmente aceptados en Paraguay, y del
control interno que la direccion considere necesario para permitir la preparacion de estados
financieros libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre estos estados financieros con base en
nuestra auditoria.

Alcance

Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con normas de auditorias vigentes en Paraguay,
emitidas por el Consejo de Contadores Publicos del Paraguay. Dichas normas requieren que
cumplamos con requisitos éticos asi como que planeemos y desempefiemos la auditoria para
obtener seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de representacion
erronea de importancia relativa. Una auditoria implica desempenar procedimientos para obtener
evidencia de auditoria sobre los montos y revelaciones en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de los
riesgos de representacion erronea de importancia relativa de los estados financieros, ya sea
debida a fraude o a error. Al hacer esas evaluaciones del riesgo, el auditor considera el control
interno relevante a la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros por la
entidad, para disefar los procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias,
pero no con el fin de expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la entidad.
Una auditoria también incluye evaluar la propiedad de las politicas contables usadas y lo
razonable de las estimaciones contables hechas por la administracion, asi como evaluar la
presentacion general de los estados financieros.
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Creemos que la evidencia de auditoria que hemas obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionar una base para nuestra opinion.

Opinion

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, respecto de
todo lo importante, la situacion financiera de ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY, al 31 de
diciembre de 2024, y los resultados de sus actividades, los cambios en el fondo acumulado y los
flujos de caja por el afo terminado en esa fecha, de acuerdo con principios contables
generalmente aceptados en Paraguay.

Otro Asunto
Los estados financieros al 31 de diciembre de 2023, que se exponen al solo efecto comparativo,
fueron auditados por otros auditores independientes, quienes en su dictamen de fecha 30 de

mayo de 2024 emitieron una opinion sin salvedades.

Asuncion, Paraguay
9 de mayo de 2025
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Dr. FabianARdres Divaca Aquino, Socio
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Consejo de Contadores Publicos del Paraguay
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

Dear Sirs

President and Members of the Board of Directors of
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY
Asuncion, Paraguay

We have audited the accompanying financial statements of ALDEAS INFANTILES SOS
PARAGUAY, which comprise the statement of financial position as of December 31, 2024, and
the statements of activities, changes in accumulated funds, and cash flows for the year then
ended, as well as a summary of significant accounting policies and other explanatory notes.

Management's Responsibility for the Financial Statements

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements
in accordance with Paraguay's accounting principles generally accepted, and for such internal
control as management deems necessary to enable the preparation of financial statements that
are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Auditor's Responsibility
Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit.
Scope

We conducted our audits in accordance with auditing standards issued by the Consejo de
Contadores Publicos del Paraguay. These standards require us to comply with ethical
requirements and to plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether
the financial statements are free from material misstatement. An audit involves performing
procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial
statements. The procedures selected depend on the auditor's judgment, including the
assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud
or error. In making these risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the
entity's preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit
procedures appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on
the effectiveness of the entity's internal control. An audit also includes evaluating the
appropriateness of the accounting policies used and the reasonableness of the accounting
estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the financial
statements.

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a
basis for our opinion.
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Opinion

In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the
financial position of ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY, as of December 31, 2024, and
the results of its activities, changes in accumulated funds, and cash flows for the year then ended,
in accordance with Paraguay’s generally accepted accounting principles.

Other Matter
The financial statements as of December 31, 2023, which are presented for comparative
purposes only, were audited by other independent auditors, who issued an unqualified opinion in

their report dated May 30, 2024.

Asuncién, Paraguay
May 9, 2025

CYCE - CONSULTO Y/ CONTADORES DE EMPRESAS

Dr. Fabian Andrés Devaca Aquino, Partner

Certified Public Accountant Registration N° 728 Class “A”
Registry of Professional Firms N° 1

Consejo de Contadores Publicos del Paraguay
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ESTADO DE POSICION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

EXPRESADO EN GUARANIES

Activos
Activos no corrientes

Activos intangibles

Bienes, instalaciones y equipamiento
Propiedad de inversion

Otros activos financieros de largo plazo
Inversiones en empresas

Activos bioldgicos

Total de activos no corrientes

Activos corrientes

Inventarios, existencia

Cuentas por cobrar

Efectivo y equivalentes de efectivo
Otros activos financieros de corto plazo
Total de activos corrientes

Total de activos

Fondos acumulados y Pasivos
Fondo acumulado

Fondos no restringidos
Fondos restringidos
Total fondos acumulados

Pasivos no corrientes

Fondos mantenidos en administracion fiduciaria
Provisiones a largo plazo
Total pasivos no corrientes

Pasivos corrientes
Pasivo de corto plazo
Ingreso diferido

Fondos restringidos
Total pasivos corrientes

Total acumulado de fondos y pasivo

Las notas que se acomparian forman parte integrante de estos estados financiero

Notas 2024 2023
PYG PYG
4 - B
5 52.571.748.884 54.531.437.242
52.571.748.884 54.531.437.242
1.992.960 2.917.116
6 147.510.368 192.329.083
7 9.004.164.691 6.887.318.325
9.153.668.019 7.082.564.524
61.725.416.903 61.614.001.766
54.215.120.776 55.009.219.088
54.215.120.776 55.009.219.088
8 3.379.651.579 3.401.455.459
10 533.475.117 529.5694.470
3.913.126.696 3.931.049.929
9 807.502.809 809.989.499
952.381 2.145.238
9 2.788.714.241 1.861.598.012
3.597.169.431 2.673.732.749

61.725.416.903

61.614.001.766
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL FONDO ACUMULADO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023
EXPRESADO EN GUARANIES

2024 2023

PYG PYG
No restringidos
Al 1%° de enero 55.009.219.088,16 58.438.869.772,01
Ganancia/Pérdida del afio (794.098.311,80) (3.429.650.683,85)
Transferencia neta de restringidos - -
31 de diciembre 54.215.120.776,36 55.009.219.088,16
Restringidos
Al 1¥° de enero - -
Ganancia/Pérdida del afio - -
Transferencia neta a no restringidos - -
31 de diciembre - -
Total de fondos acumulados 54.215.120.776,36 55.009.219.088,16

Los fondos acumulados estan conformados por el superavit o déficit del afio que se
determine para los fondos restringidos y no restringidos.

La Asociacion forma parte de una Federacion Internacional que le permite a través de
transferencias de fondos internacionales contar con recursos para cubrir sus

operaciones.

Las notas que se acompafian forman parte integrante de estos estados financieros.
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ESTADO DE FLUJOS DE CAJA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023
EXPRESADO EN GUARANIES

Flujo de caja de actividades operativas

Excedente antes de los impuestos
Ajustes para:

Depreciacion

Bajas de Activos

Amortizacion de Intangibles

Excedente operativo antes de los cambios en el capital de trabajo
Incremento (Disminucion) en las cuentas por cobrar
Incremento (Disminucion) en los inventarios
Incremento (Disminucion) en otros Activos
Disminucién en las cuentas por pagar

Disminucion en fondos en fideicomiso

Aumento y disminucion de Fondos Restringidos
Operaciones que generan efectivo

Gastos Bancarios

Impuestos pagados

Efectivo neto de las actividades de operacion

Flujos de caja de las actividades de inversion
Compra de bienes, instalaciones y equipamiento
Ingresos por la venta de equipamiento

Interés recibido

Diferencia de Cambio

Efectivo neto utilizado en las actividades de inversion

Flujos de caja de las actividades financieras

Ingresos de préstamos a largo plazo

Ajustes afios anteriores

Efectivo neto utilizado en actividades financieras
Efectivo y equivalente de efectivo al inicio del periodo
Incremento neto en efectivo y equivalente de efectivo
Efectivo y equivalente de efectivo al final del periodo

Las notas que se acompafian forman parte integrante de estos estados financieros.

2024 2023

PYG PYG
(810.695.938) (3.389.849.835)
2.311.524.080 2.292.498,382

(94.118.950) :

22.868.137 177.297.753
1.429.577.329 (920.053.700)
1.050.000 (115.709.908)
- 2.021.760
(1.050.000) (750.000)
21.803.879 (2.220.969.611)
(21.803.879) (414.499.207)
: 143,328,609
(24.942.151) (23.627.681)
(11.976.870) (16.490.476)
1.392.658.308 (3.566.750.214)
(396.098.218) (144.820.484)
5.205.268 744.409
48.311.380 (427.100)
(342.581.571) (144.503.176)
6.887.318.325 10.602.615.234
2.116.846.367 (3.715.296.910)
9.004.164.691 6.887.318.325

CYCE - CoMguLTAES YoM

Firmado &l s0iv vicy

U de weniificer astos

estados financiercs con nuestro diclamen

dz fechaz eriibe mancionats



NOTAS Y REVELACIONES A LOS ESTADOS DE POSICIONES
FINANCIERAS

1. Organizacion y propositos

Aldeas Infantiles SOS Paraguay es una asociacion civil que tiene por objeto la
construccion, conservacion y administracion de aldeas para nifios desamparados, huérfanos
y otros, cuya formacion, educacion y/o salud corren peligro por su situacion individual.
Aldeas Infantiles SOS Paraguay cuenta con Personeria Juridica propia, otorgada por
Decreto N° 21462 del 23 de agosto de 1971. Los distintos proyectos de la Entidad son
canalizados a través de Aldeas Infantiles de Asuncion (Central), Luque (Central), Hohenau
(Itapta), San Ignacio (Misiones).

Los movimientos de fondos de estos proyectos son manejados como unidades contables
independientes, pero que responden a una unidad administrativa comun.

A finales del mes de diciembre del afio 2024, la Asociacion cuenta con 4 Programas de
Acogimiento Familiar, 2 Programas de Fortalecimiento Familiar y 2 Programas de soporte
general.

Participantes | Colaboradores

. Aldeas Infantiles (FLC) 258 109
Familias SOS X ;

Programas juveniles (SIL) 88 4

Familias de origen E:rgg};ramas de fortalecimiento familiar 371 10

Oficina Nacional (NO) 0 22

Recaudacién de Fondos (NB) 0 25

2. Moneda de presentacion

Los estados financieros se presentan en guaranies.

3 Base de preparacion

Los estados financieros han sido preparados en base al Estandar de Contabilidad de Aldeas
[nfantiles SOS Paraguay el cual considera y cumple, en la medida de lo posible, con las
NIIFs y NICs emitidas por el Comité de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).

Ya que las NIIFs y las NICs son muy complejas y no todo lo que definen es relevante para
Aldeas Infantiles SOS Paraguay, en esta directriz los temas fueron simplificados y
adaptados, donde fue necesario, para la situacion especifica de Aldeas Infantiles SOS
Paraguay.

CVCE - CONRULTORESY Cak
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a) Principio de consolidacion

El presente estado financiero consolidado ha sido preparado sobre la base del devengado,
adicionalmente los estados financieros se afectan por operaciones que no son de caja como
por ej. Actualizaciones, depreciaciones y revaluo del activo fijo, etc.; el mismo incluye las
cuentas que surgen de los registros contables de la Asociacion Nacional, Oficina Nacional,
Recaudacion de Fondos, Programas de Acogimiento Familiar de Aldeas Infantiles de
Asuncion, Hohenau, San Ignacio, Luque; ademds de los Servicios Preventivos de
Fortalecimiento Familiar (SPFF) de Asuncion y Centros Comunitarios de San Ignacio.

b) Efecto de la inflacién sobre los estados financieros

Los estados financieros han sido preparados sobre la base de cifras historicas y no
reconocen en forma integral los efectos de la inflacién sobre la situacion patrimonial y
financiera de la Asociacion al 31 de diciembre de 2024 y 2023, debido a que la conversion
monetaria no es un procedimiento contable de aceptacion generalizada en el Paraguay.

el 1Y

Constituyen una excepcion lo indicado en los incisos “c” y “d” de esta nota.

¢) Valuacién moneda extranjera
Los saldos en moneda extranjera han sido valuados a las cotizaciones vigentes al cierre de
los ejercicios 2024 y 2023, publicadas por la Subsecretaria de Estado de Tributacion, como
sigue:

En guaranies

USS 31/12/2024 31/12/2023
Moneda Activo = Pasivo Activo Pasivo
Délares Americanos (1 USS) 7.812 7.843  7.264 7.284

Los resultados generados por las variaciones cambiarias son reconocidos como beneficios
o quebrantos, en el estado de resultados del ejercicio en el cual se producen.

d) Reconocimiento de las Donaciones del Exterior

Las donaciones recibidas del exterior son reconocidas como ingresos en el momento en
que los fondos son depositados en las cuentas bancarias en moneda local, de Aldeas
Infantiles SOS Paraguay.

¢) Reconocimiento de Ingresos y Egresos

Los ingresos son reconocidos en el periodo en que son percibidos por la Asociacion y los
gastos son registrados en funcion de lo devengado.
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4. Activos Intangibles

El movimiento del rubro activos intangibles y el de su correspondiente amortizacion
acumulada, por los afios terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023, se describe en el

siguiente cuadro:

Activos Intangibles Lg::f:;’ Otros 2024 2023
PYG PYG PYG PYG

Costo

Al 1%° de enero 22.868.137 22.868.137 177.297.753

Adiciones - -

Al 31 de Diciembre 22.868.137 - 22.868.137 177.297.753

Pérdidas por amortizacion y deterioro

Al 1% de enero . . .

Cargo de amortizacion 22.868.137 E 22.868.137 177.297.753

Pérdidas por deterioro - -

Venta/baja - -

Al 31 de Diciembre 22.868.137 22.868.137

Valor Contable (Valor contable neto)

Al 1%° de enero 22.868.137 - 22.868.137 177.297.753

Al 31 de Diciembre

El saldo al 31 de diciembre de 2023 corresponde a la adquisicion de un Sistema Integrado.

9 MAY 2025
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Los bienes de uso estan registrados de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Los inmuebles, mobiliarios y equipos se encuentran valorizados al costo de
adquisicion y se revalian cuando la variacion del Indice de Precio al Consumo
determinado por el BCP alcance el 20% (veinte por ciento) acumulado desde el
ejercicio en el cual se haya dispuesto el ultimo ajuste de revalud. La depreciacion de
dichos bienes sera la distribucion sistematica del desgaste o deterioro que experimente
el bien, el cual debera considerar la estimacion de vida util por cada tipo o clase de
activo fijo, establecidas por la Ley 6380/19.

2. Las altas del ejercicio son incorporadas a su costo de adquisicion mas los inherentes a
su puesta en uso y revaluadas a partir del afio siguiente de su incorporacion al
Patrimonio. El monto neto del revaliio se halla registrado en la cuenta “Reserva de
Revaluo™ del Patrimonio Neto de la Asociacion.

3. Las mejoras o adiciones son capitalizadas, mientras que los gastos de mantenimiento
y reparacion que no aumentan el valor de los activos ni su vida qtil son cargados a
resultados en el ejercicio en que se producen.

4. Las depreciaciones son computadas a partir del afio siguiente de su incorporacion,
mediante cargos anuales a resultados sobre la base del sistema lineal en los afos
estimados de vida util.

CYGE - COMBULTORESY €
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6. Cuentas por cobrar

El rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla en el siguiente cuadro:

Cuentas por cobrar 2024 2023

(En miles de ML) PYG PYG

Pagos por adelantado 550.000 1.600.000
Clientes empleados SOS 17.200.000 -
Clientes SOS 65.064.830 59.738.526
IVA Compras 57.660.002 73.638.264
Otras cuentas a cobrar 7.035.536 57.352.293
Total 147.510.368 192.329.083

La composicion de Otras cuentas a cobrar al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la

siguiente:

Cuentas por cobrar 2024 2023
(En miles de ML) PYG PYG
Clientes - Amigos SOS 900.000 22.494.598
Ofras cuentas a cobrar 6.135.536 34.857.695
Total 7.035.536 57.352.293

7. Efectivo y equivalentes al efectivo

A continuacion, se presenta la composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023:

Banco y Caja 2024 2023
Manutencion PYG PYG
Cuenta corriente 11100 5.624.513.112 3.235.178.594
Regalos en efectivo 11400 3.379.651.579 3.652.139.731
Total 9.004.164.691 6.887.318.325
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Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 2023 representan fondos disponibles en poder
de la Asociacion y en Bancos de plaza, en cuentas corrientes y cajas de ahorros, en
guaranies y en dolares americanos, tal como se detalla a continuacion:

Disponibilidades 2024
PYG
Disponible 9.004.164.691

Los fondos son de libre disponibilidad excepto por:

Cuentas por cobrar (147.510.368)
Regalos de padrinos en efectivo 3.379.651.579
Pasivos a Corto Plazo 808.455.190
Provisiones de largo plazo 533.475.117
Fondos Locales recibidos con caracter de restringidos 2.788.714.241
Reserva 1.626.208.000
8.988.993.759

Los fondos de libre disponibilidad seran destinados a

Gastos de Manutencion 2025 15.170.932

Los saldos de las cuentas en délares americanos son convertidos al guarani a la tasa
cambiaria comprador indicada en la Nota 3.¢) de este informe. La diferencia de cambio
resultante de la conversion del dolar americano al guarani, es afectada a resultados.

La AM Paraguay cuenta con dos (2) depositos a plazos fijos con vencimientos el
14/03/2025 y 21/04/2025 respectivamente, correspondiente a los Legados de Padrinos;
cuyos intereses seran distribuidos a dichas fechas, a todos los participantes de acuerdo al
Manual de Padrinazgos.




8. Fondos en Fideicomiso

Fondos en fideicomiso 2024 2023
Regalo en efectivo de los nifios PYG PYG
Balance al 1" de enero (3.401.455.458,56)  (3.815.954.665,56)
Regalos en efectivo recibidos durante el afio (218.433.055,36) (400.943.762,46)
Regalos en efectivo desembolsados durante el afo 532.398.454,50 926.747.197,18
Intereses ganados (58.028.578,82) (159.859.649,40)

Diferencias de Cambio

Balance al 31 de diciembre

 (234.132.940,84)

48.555.421,68

(3.379.651.579,08)

(3.401.455.458,56)

Desde el afio 1986, Aldeas Infantiles SOS Paraguay, administra una cuenta bancaria en
dolares americanos, en la que son depositados los fondos provenientes de regalos recibidos
de Padrinos del exterior para nifios de las Aldeas por ellos protegidos.

El objetivo perseguido es el de mantener el control y la administracion de dicho dinero
en manos de las autoridades de Aldeas Infantiles SOS Paraguay, hasta tanto los
beneficiarios obtengan la capacidad necesaria para asumir tal derecho.

9, Pasivo corrientes

A continuacion, se presenta la composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y

2023:

Pasivos de Corto Plazo 2024 2023

PYG PYG
IVA Ventas 329.490 4.237.460
Proveedores que no son de SOS 33.666.278 32.239.245
Obligaciones con el personal 324.645.237 257.812.041
Otros pasivos 448.861.804 515.700.753
Total 807.502.809 809.989.499

Corresponde a pasivos de corto plazo que seran cancelados durante la gestion 2025.
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Ingresos Diferidos 2024 2023

PYG PYG
Devengamientos e Ingresos Diferidos 952.381 2,145.238
Total 952.381 2.145.238

Se refiere a los Ingresos Locales correspondientes al Ejercicio 2025, cobrados por
adelantado.

Fondos Restringidos 2024 2023

PYG PYG
Ingresos locales restringidos 2.788.714.241 1.861.598.012
Total 2.788.714.241 1.861.598.012

Corresponde a aportes recibidos de la Cooperativa Colonias Unidas, destinado para
cubrir eventuales contingencias de SOS Paraguay, especialmente las de Recursos
Humanos y nuevos servicios; resuelto por la Junta Directiva Nacional mediante Acta
245 de fecha 30/Nov/2018.

10.  Provisiones largo plazo

Provisiones de Largo Plazo 2024 2023

PYG PYG
Fondos para Indemnizaciones (a) 300.000.000 300.000.000
Fondos de Ayuda para Independizados (b) 233.475.117 229.584.470
Total 533.475.117 529.594.470

a) Corresponde a un Fondo de Reserva para Indemnizaciones establecido por la Junta
Directiva Nacional mediante el Acta 261 de fecha 22/Dic/2022.

b) Corresponde a un Fondo de Ayuda Mutua creado con el aporte de Colaboradores
SOS destinado a creacion de Microempresas para Jovenes Independizados, que
durante afios anteriores fueron registradas como Pasivo corriente.

¢) Debido a que la Seguridad Social en el Paraguay es asumida por una institucion
autéonoma con aportes mensuales de los empleados y empleadores, y legislativamente
no se consideran los beneficios post-empleo a cargo de la Asociacion, y por lo tanto
no se ha reconocido pasivo alguno.

CYCE - CONRUAGOR
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11.  Ingreso de las APAs para gastos de manutencion

Por los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023 fueron recibidas, a
través de la cuenta bancaria mantenida en el GNB Paraguay, donaciones del exterior en
moneda local (PYG), provenientes de Hermann Gmeiner Fonds y otras Asociaciones
Ptomotoras, cuyo detalle se muestra a continuacion:

2024 2023

PYG PYG

No restringido Restringido Total No restringido Restringido Total

HGFD 20.517.293.868 - 20.517.293.868 18.802.739.481 - 18.802.739.481
KDI 10 - - - -

Don. HGFD - - : =

Don. SOS-KDEV

Don. SOS-DK - - - - - -

Don. SOS-SE - - - - - -

Don. SOS-NO - - - - - -

Don. SOS-NL - - -

Don. SOS-CH - - - - - -

Don. S08-LU - - - 3 : .

Don. SOS-UK - - - - - -

Don. SOS-AT - - - - - -

Don. SOS-BE - - - - - -

Don. SOS-CA - - - - - -

Don. SOS-US - - - - - %

Don. SOS-F - -

Don. S0S-IS = - . - > 2

Don. SOS-IT - - - - - -

Don. SOS-ES - - - - - -

Don. PSA for KDI MB fee 1.648.052.509 - 1.648.052.509 1.319.194.083 - 1.319.194.083
Padrinazgos SPO - - -

Total 22.165.346.377 - 22.165.346.377 20.121.933.574 - 20.121.933.574

Durante el Ejercicio 2024 la Asociacion Nacional ha recibido Gs. 20.517.293.868 en
concepto de Subsidio de Asociaciones Promotoras (APAs) para manutencion y
Padrinazgos Internacionales para manutencion; ademas de Gs. 1.648.052.509 en
concepto de Subsidio de APAs para cubrir la Cuota de Membresia 2024.

P —
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14. Ingreso Operativo

La composicion de esta cuenta al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es como sigue:

2024 2023
PYG PYG
Ingresos (Ej. TC) - 1.915.100,00
Total - 1.915.100
15. Otros Ingresos Locales
La composicion se expone en el siguiente cuadro:
2024 2023
PYG PYG
Venta de activos 90.909 83.636.364
Alquileres 78.887.437 81.268.392
Ingresos Diversos 642.665.893 39.291.502
Total 721.644.239 204.196.258

Los saldos corresponden a Alquileres e Ingresos Diversos en concepto de retorno por
compras en la Cooperativa Colonias Unidas.

16. Gastos de Programa/Proyecto
Bajo esta denominacion son registrados los gastos operativos provenientes de las

Aldeas, Viviendas Asistidas, Servicios Preventivos de Fortalecimiento Familiar y
Centros Comunitarios.

La composicion al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se expone a continuacion:
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17. Gastos Administrativos

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla a continuacion:

Gastos corrientes de Trabajo
Gastos de Personal
Gastos Administrativos y de publicidad

Inversiones de bajo valor

Total

2024 2023

PYG PYG
522.151.280,54 522.019.945,00
2.890.354.358,56 2.403.426.630,00
2.002.516.205,12 1.767.562.122,95
28.678.709,86 25.102.067,00
5.443.700.554,08 4.718.110.764,95

Dentro del presente rubro son registrados todos aquellos gastos de Administracion
correspondientes a la Oficina Nacional de Servicios (NSE) de Aldeas Infantiles SOS

Paraguay por diversos conceptos.

18. Gastos de recaudacion de fondos

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla a continuacion:

Actividades de RRFF

Gastos corrientes de Trabajo
Gastos de Personal

Gastos Administrativos

Gastos de Publicidad
Inversiones de Bajo Valor

Total

2024 2023

PYG PYG
26.301.281 14.859.097
48.731.806 50.848.682
1.860.281.218 1.741.161.992
144.142.837 86.799.518
120.399.396 113.116.243
41.033.891 27.132.416
2.240.890.429 2.042.917.948

Corresponde a todos aquellos gastos que la Asociacion incurre al realizar diferentes

actividades y/o estrategias con el fin de recaudar fondos locales que le permitan

cofinanciar sus operaciones.
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A continuacion, se describe el detalle de las actividades de recaudacion de fondos:

Actividades de
Recaudacion de Fondos
2024

Detalle

Amigos SOS

Dentro de un Plan Operativo, se fideliza lo
existente y se estan incorporando nuevos
Amigos SOS a través de Campanas de

Telemarketing y Digital.

Converti tu Vuelto

Se han renovado alianzas con comercios
con los cuales se ha trabajado entre el

2020 y 2024; inclusive.

19. Otros Gastos

[La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla a continuacion:

Depreciacion / Amortizacion

Enajenacion / Baja de activos

Total

2024 2023
PYG PYG
2.334.392.217  2.469.796.135

(94.118.950) .
2.240.273.267 2.469.796.135

20.  Ingresos y Gastos Financieros

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla a continuacion:

2.024 2023
PYG PYG
Ingresos por interés sobre depositos (5.205.268) (744.409)
Gastos financieros
(incluye comisiones bancarias e interés sobre préstamo) 24.942.151 23.627.681
Ganancia o pérdida Moneda extranjera (48.311.380) 427.100
Total (28.574.497) 23.310.373
CYCE - COMSUAIORE ES DE EMPRESAS
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21.  Impuestos sobre ingresos

La composicion de la cuenta al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detalla a
continuacion:

2024 2023

PYG PYG
Impuesto sobre actividades ordinarias 11.976.870 16.490.476
Total 11.976.870 16.490.476

9 MaY
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“Yicina Nacional

INFORME ANUAL
Informe del presidente

OBJETIVOS 2024 APROBADOS POR LA JD

e Continuar con la captaciéon y consolidaciéon de una base sélida de socios y
socias para lograr el desarrollo y fuerte arraigo local de la Asociacion Miembro,
asegurando representacion y buen gobierno. Asignar roles y/o actividades a
cada uno, como apoyo a la gestion de la AM.

e Continuar con el proceso de implementacion de la Politica Promesa de
Cuidado, conforme al cronograma organizacional.

 Apoyar la actualizacién de los Estatutos organizacionales conforme a los
Estatutos de la Federacion.

e Acompafar y apoyar la realizacion de la revision y actualizacion de la
Estrategia Nacional 2030.

e Continuar con la implementacién y desarrollo sostenido de los nuevos Servicios
Preventivos y de Fortalecimiento Familiar.

¢ Continuar con el incremento sostenido de la Recaudacion de Fondos Locales,
implementando estrategias que maximicen la captaciéon de donantes y su
fidelizacion. Solicitar el apoyo de la Junta Directiva en la generacion de nuevos
contactos con empresas que puedan convertirse en Alianzas corporativas.

e Desarrollar e implementar estrategias para el incremento de subsidios
gubernamentales.

e Continuar con la implementacion de la Politica de Proteccion Infantil, conforme
a la Estrategia Nacional de Proteccion Infantil.

e Implementar acciones de Abogacia, dando continuidad a la participacion en
redes locales y nacionales, realizar incidencias en las autoridades, para lograr
el posicionamiento de la organizacién como Promotora de Derechos y principal
referente en temas de Cuidado Alternativo.

« Transmitir la Filosofia, Vision, Mision, Valores de la organizacion a todos los
niveles de la organizacion para lograr mejorar el compromiso y la lealtad de
todos los colaboradores.

Los aspectos mas significativos en la ejecucién de las acciones desarrolladas para la

implementacion de los objetivos aprobados por Junta Directiva se detallan en el
informe del Director Nacional, mencionando las dificultades y logros obtenidos en el

2024,
? Y CONTADORES
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Informe de progreso del Director Nacional

El afio 2024 ha sido influido por los cambios politicos significativos en Paraguay en el
afo anterior, marcados por elecciones generales y la asuncion de nuevas autoridades
en distintos niveles del Ejecutivo y Legislativo. Este contexto de transicion ha generado
un ambiente de debates legislativos y desafios en la implementacion de politicas
publicas, especialmente aquellas dirigidas a la protecciéon integral de la nifiez y
adolescencia.

Paraguay continia enfrentando tensiones derivadas de la polarizacion politica. La
transicion de gobierno y el ajuste en los cargos de poder han provocado debates sobre
la continuidad de los planes de Estado. En este escenario, diversos actores —
incluyendo organizaciones de la sociedad civil y defensores de derechos humanos—
advierten que las reformas legislativas podrian poner en riesgo avances alcanzados en
materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Una de las iniciativas legislativas mas polémicas en 2024 ha sido la propuesta de
modificar aspectos esenciales de la Ley N.° 6486/2020, disefiada para garantizar el
derecho de los nifios, nifias y adolescentes a vivir en familia mediante modalidades de
cuidado alternativo.

En el ambito de la educacion, Paraguay esta a punto de implementar su primer
curriculo nacional de educacion sexual. Sin embargo, el nuevo curriculo ha sido objeto
de criticas por su énfasis en la abstinencia, la desconfianza en el uso de condones y la
exclusion de perspectivas de género, lo que ha generado alarma entre activistas,
expertos y sectores de la sociedad que demandan una educacion basada en evidencia
cientifica y un enfoque inclusivo.

Otra medida controvertida aprobada en 2024 es una nueva ley que otorga al gobierno
amplios poderes para auditar y, en casos extremos, suspender a las ONG que no
cumplan con rigurosos controles financieros. Ante la promulgacion de la Ley 7363, el
colectivo aguarda la reglamentaciéon de la nueva ley y se prepara para promover
acciones de inconstitucionalidad o de recursos de amparo realizando analisis de
situaciones, de factibilidad legal y de los recursos si fueran necesarios llevarlos a cabo.

El panorama fue complejo y se caracteriza por una mezcla de avances y desafios. Por
un lado, existen iniciativas legislativas y politicas orientadas a fortalecer la proteccion
de la nifiez, pero por otro, propuestas que podrian retroceder en materia de cuidado y
limitar el espacio de la sociedad civil.

El reto principal es coordinar esfuerzos entre el gobierno, las instituciones publicas, la
sociedad civil y organismos internacionales para que los cambios politicos y
legislativos se traduzcan en mejoras reales y sostenibles para la nifez y la
adolescencia en Paraguay.

En este periodo, a pesar de algunos avances en materia de legislacion, persisten
alarmantes cantidades de violencias hacia nifas, nifios y adolescentes. Esto
demuestra que el Estado no esta siendo eficiente ni oportuno en materia de promocion
de los derechos humanos, educacion en derechos humanos y el trato digno,
prevencién de abusos sexuales, entre otros aspectos clave para la erradicacion de las
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violencias hacia NNA. De enero a septiembre de 2024 se registraron cerca de tres mil
denuncias de violencias hacia nifias, nifios y adolescentes en el Ministerio Publico, de
las cuales 2.525 corresponden a abusos sexuales y el resto a otros tipos de violencias.

El ente rector de las politicas de nifiez y adolescencia no ha iniciado la elaboracion del
nuevo Plan de Nifiez y Adolescencia PNA, o por lo menos no lo ha hecho visible ante
las organizaciones de derechos de la nifiez y adolescencia que histéricamente han
acompafado este proceso, lo que evidencia, finalmente, un aval politico hacia los
grupos anti derechos del poder de turno.

Por otra parte, ha continuado la ausencia del MINNA en los diferentes espacios a los
que son convocados por las organizaciones de derechos de la nifiez y adolescencia
que histéricamente han contribuido a las politicas publicas. La CONAPREA cuya
mision es la de crear y velar por las politicas publicas de prevencion y atencion de la
violencia hacia nifios, nifias y adolescentes, no ha sido convocada ni una sola vez para
cumplir con sus funciones. Estas situaciones hacen que aumente la incertidumbre ante
la amenaza de la vuelta a practicas autoritarias del pasado.

Pero, aun con este panorama altamente preocupante se pueden considerar algunos
avances que se muestran a continuacion: Ley N.° 7239/2024 Que Declara emergencia
social ante la violencia contra las mujeres, nifias, nifos y adolescentes y refuerza
estrategias tendientes a promover el cambio de patrones socioculturales que sostienen
la desigualdad entre hombres y mujeres. La Ley que modifica los articulos 128 y 135
del Codigo Penal, aumentando significativamente la penalizacién pudiendo extenderse
inclusive a 30 afios en caso de agresion sexual agravado. La continuidad de algunos
de los planes y servicios aprobados por gobiernos anteriores como el Plan de Accion
Pais. Paraguay y la proteccion de la nifiez contra el abuso y todas las formas de
violencia. Agenda para el desarrollo sostenible 2015-2030 y la Linea 147 Fono Ayuda
para situaciones de emergencia de nifios, nifias y adolescentes. Iniciativas legislativas
como las relacionadas al Criadazgo, las uniones civiles tempranas de adolescentes, el
grooming o ciber acoso y otras que se encuentran en tramite legislativo actualmente.

En relacion con la Estrategia Nacional 2030, Aldeas Infantiles SOS Paraguay continud
la oferta de servicios de cuidado alternativo en los 4 Programas con el desarrollo de
los siguientes servicios: FLC - cuidado similar al familiar, SGH - cuidado en pequefios
hogares funcionales, SIL - alojamiento independiente y tutelado, apuntando a la
temporalidad del cuidado con énfasis en el reintegro familiar y el fortalecimiento de las
familias de origen.

Se ha logrado iniciar y desarrollar los servicios de fortalecimiento familiar con tres
niveles de intervenciones: primaria, CFE - empoderamiento comunitario para el
fortalecimiento familiar; secundaria, DFE - empoderamiento familiar directo; y terciaria,
DFE - intervenciones de reintegro familiar de los NNAJ en cuidado alternativo.

Ademas, de servicios de educacion que comprenden ECD - desarrollo en la primera
infancia y EET - Formacion para el empleo y el emprendimiento, por ultimo, se
construyé e inicié su implementacion el Proyecto “Guardianes de los Derechos” en el
servicio de OA - otras actividades.

Se logré implementar el enfoque de Gestion Basada en Resultados en la localidad de
Asuncién y se prevé su implementacion completa en toda la AM en el 2025. Se
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culminoé la elaboracién del paquete GBR de las localidades de Hohenau, San Ignacio y
Luque; incluyendo la firma tripartita (AM -PSA - OIR). Segun lo planificado se actualizd
la Estrategia Nacional de Salvaguarda Infantil y Juvenil y continué la implementacion
de las Estrategias Nacionales de: Transversalizacion de la Perspectiva de Género,
Desarrollo de Adolescentes y Jovenes y Abogacia.

Cuidado alternativo
(a) Logros

e Ha finalizado el Proyecto 1.6 - De fortalecimiento de la SIJ; donde ademas de
espacios de sensibilizacion y desarrollo de capacidades, se ha elaborado
materiales de apoyo para dar continuidad a las acciones de mitigaciéon de
riesgos identificados a nivel nacional.

e Se ha socializado la Politica de Salvaguarda |J, tanto con Colaboradores/as,
como con los/las NNAJ, para el efecto, se ha elaborado estrategias amigables
adecuados a cada poblacion.

e Se ha realizado las Auditorias en SlJ. en los Programas Hohenau y San
Ignacio; cuyos resultados permiten plantear acciones claves para el abordaje
de areas de mejora.

e En base a los insumos obtenidos en espacios y procesos de consulta; asi
como los analisis realizados sobre la realidad nacional y las actualizaciones de
normativas en materia de Salvaguarda Infantil y Juvenil, se ha realizado la
Estrategia Nacional de Salvaguarda IJ., que ha sido validada por el Equipo
Nacional de Salvaguarda Infantil y Juvenil. La Estrategia ha sido aprobada por
la Junta Directiva.

» Se ha conformado el Equipo Nacional de Gestion de Incidentes, siguiendo las
normativas vinculantes de la Politica de Salvaguarda IJ.

e Se ha realizado las Evaluaciones de Riesgos que sirven de insumos para la
elaboracion de planes de accion en Salvaguarda |J. tanto en los Programas
como en ON.

(b) Desafios

« Socializar con todos y todas la Politica de Salvaguarda Infantil y Juvenil, con
estrategias dinamicas y ajustadas a las diferentes poblaciones (Junta Directiva
- Oficina Nacional - Direcciones de Programa y Equipos Técnicos -
Cuidadoras - NNAJ)

e Dar continuidad a las acciones que ayuden a promover y seguir fortaleciendo
enfoques como: Crianza y Disciplina Positiva — Afectividad Consciente —
Entornos Protectores — Enfoque de Derechos - Enfoque de Género -
Educacion sexual integral - Practicas conscientes, respetuosas e informadas
en trauma y participacion.

Fortalecimiento Familiar

(a) Logros

En 2024 ha se han iniciado los nuevos servicios preventivos y de Fortalecimiento

Familiar en el Programa Asuncién en el territorio denominado Pelopincho. Un logro /
fundamental ha sido la concrecion de la Alianza Tripartita entre Aldeas Infantiles SOS,
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el gobierno local y el gobierno nacional, representados por la Municipalidad de
Asuncion y el Ministerio de la Nifiez y Adolescencia respectivamente. El mes con
mayor cantidad de participantes fue noviembre, se llegé a alcanzar a un total 464
participantes sumando todos los servicios preventivos.

El servicio DFE avanzé en la gestion de caso con 30 familias desde su derivacion al
servicio, evaluacién inicial, central, disefio e implementacién participativa del PDF. Se
lograron desarrollar diferentes espacios de desarrollo de capacidades con las familias
que incluyeron nutricién y salud preventiva, crianza positiva y afectividad consciente.

El servicio CFE acompano el empoderamiento comunitario desde mapeo de actores,
el diagnéstico comunitario, la articulacién con actores en diferentes niveles, locales,
municipales, y gubernamentales. Se desarrollaron espacios de participacion,
planificacion e implementacion de acciones conjuntas con la nifiez, la juventud vy
adultos cuidadores y referentes de instituciones publicas y privadas. Igualmente, un
logro importante ha sido la conformacion y el acompafiamiento de la Mesa de
Articulacion Interinstitucional territorial, lo cual ha permitido la llegada coordinada con
actores involucrados clave a través de acciones planificadas en el territorio. El mes
con mayor cantidad de participantes fue noviembre, se llegdb a un total de 87
participantes.

El servicio de EET logro el relevamiento necesidades de participantes e inicié una ruta
de formacion en finanzas personales y familiares, entrega de kits de apoyo a
emprendedoras, ferias de emprendedoras y un taller de precios y costos de
produccion. Se llegé a un total de 73 participantes.

El servicio de ECD inicié con un mapeo y diagndstico situacional, que sento las bases
para la construccion del servicio, el mismo toma la forma de un espacio socioeducativo
de aprendizaje y participacion articulado con los demas servicios. La metodologia fue
validada en 3 encuentros con los nifios participantes que llegé a un total de 11.

El servicio de OA inicia su implementacién en el marco de un Proyecto Nacional de
Salvaguarda Infantojuvenil “ Guardianes de los Derechos” en entornos comunitarios y
escolares que promueve encuentros de sensibilizacion y capacitacion, el diagnéstico e
identificacion de riesgos de vulneracion de derechos de NNAJ y el disefo de planes
comunitarios de accion orientados a la creacion de entornos seguros y de promocion
de derechos lideradas por NNAJ a nivel comunitario, logré alcanzar hasta 160
participantes.

(a) Desafios

* Consolidacion de la alianza con el Ministerio de la Nifiez y Adolescencia y la
Municipalidad de Asuncion a nivel del servicio.

e Fortalecer la complementariedad de los enfoques de GBR, Gestion de caso
Salvaguarda IJ en los servicios.
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Cuidado de jovenes y empleabilidad
(a) Logros

Continud la implementacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo de Adolescentes y
Jovenes (ENAJ), con un enfoque de gestion de caso se siguieron fortaleciendo el
desarrollo de cada eje.

Los ejes trabajados con adolescentes y jovenes son:

1- Educacién y desarrollo de habilidades: con la Aldea Digital se desarrollaron las
habilidades basicas digitales en los adolescentes y jovenes, se apoy6 a para el
acceso a una educacion relevante (formal y no formal), en funcién de sus
necesidades y capacidades, se les provey6 de asesoria vocacional individual
para acompafarios en su proyecto de vida. Con DHL se apoyd a las personas
jovenes para que desarrollen las habilidades necesarias para la empleabilidad.
Tres jovenes estudiantes del Programa Luque siguen becados mediante el
Programa Global de Becas GSP de la HGFD.

2- Desarrollo socioemocional e integracion social: En espacios talleres
participativos y con acompafiamiento individualizado se ha promovido el
desarrollo de las habilidades sociales y emocionales de las personas jovenes
dando oportunidad de crecer plenamente integradas en sus comunidades,
ademas incluyeron actividades de prevencion en el marco de SlJ y actividades
de mantenimiento de vinculo con las familias de origen.

3- Salud fisica y mental (incluida salud sexual y reproductiva): Se ha acompafado
a las personas jovenes para que accedan a los servicios de salud integral, se
organizaron talleres de sensibilizacion, comunicacion abierta y educacion
integral cuanto a los derechos y la salud sexuales y reproductivos con la
facilitacion de colaboradores y especialistas de instituciones de salud. Se
incluyeron acciones de salud mental con enfoque de trauma informado y
metodologias como el Album de Vida.

4- Participacion protagonica: Se promovid la participacion de las personas
adolescentes y jovenes en los espacios para acompanarlos en su desarrollo y
el ejercicio pleno de sus derechos. Los espacios fueron en comités de jovenes
en los Programas, la Red Nacional denominada REDNNA, inclusive de
incidencia directa en el Congreso Nacional con el Frente Parlamentario.

5- Desarrollo de acciones de seguimiento a jovenes independizados/as: Se
acompafa a los jévenes en su preparacién para una vida independiente de
manera progresiva de acuerdo con un plan con apoyos y metas claras. El
responsable es un gestor de caso en cada Programa que implementa
abordajes para el desarrollo de habilidades para la autonomia, la
empleabilidad, etc.

(b) Desafios
Seguir fortaleciendo la participacion protagonica de jovenes, el trabajo colaborativo en
todas las areas y las alianzas para mejorar el impacto de las acciones.

Seguimiento a los ejes estratégicos y transversales, monitoreando y validando el
proceso con jovenes.

La culminacién de la construccion del marco de empleabilidad juvenil y su
implementacion.

Seguir fortaleciendo las capacidades para la empleabilidad y el uso de las nueva
tecnologias, ademas del acceso al empleo.

CONTADORES
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Abogacia
(a) Logros

Se ha avanzado positivamente en la oficializacién de los acuerdos de cooperacion con
instituciones gubernamentales como el Convenio nuevo Firmado y Homologado por la
Junta Municipal de Asuncién. Conveniol Tripartito (MINNA, Municipalidad de
Asuncion, Aldeas Infantiles SOS), 2 Convenios renovados con la Secretaria Nacional
por los Derechos de las Personas con Discapacidad - SENADIS el Convenio Marco de
Cooperacion con la Municipalidad de Asuncion.

En cuanto a la promocién de las Reformas del Cuidado en el Legislativo se consiguio
detener la iniciativa legislativa que intenta modificar la Ley 6486 en lo relacionado a la
prorroga del plazo para la reconversion del modelo de cuidado. La comunicacion con
la DICUIDA, la Direccion de Cuidados Alternativos ha sido efectiva en materia de
renovacion de habilitaciones oficiales de los Programas de Cuidado Alternativo en los
4 Programas.

Escuchar la opinién de los adolescentes de la REDNNA (a través de 3 Audiencias
Publicas) y la inclusion de sus voces en el Proyecto de Ley de Prevencion del
Criadazgo con media sancion en la Camara de Diputados.

La participacion sostenida de Aldeas en los diferentes espacios y mesas técnicas de
trabajo del Legislativo en concordancia con los objetivos: Mesa de la Comision Nifiez y
Frente Parlamentario en Diputados. Mesa de primera Infancia y Grupo intersectorial:
Ley 6486 No se Toca en Camara de Senadores.

La participacion protagonica de participantes adolescentes, miembros de la REDNNA,
en espacios de incidencia politica como el Congreso Nacional, con el apoyo del Frente
Parlamentario y la Comision de Nifiez de la Camara de Diputados) como participantes
en audiencias publicas para tratar la Agenda de prioridades legislativas, en el Consejo
Departamental de Central para contribuir en la elaboracion del Plan Departamental de
Nifiez y Adolescencia en el cual se incluye el derecho a vivir en familia, los cuidados
alternativos y la adopcion y en el Comité de Nifos, nifias y adolescentes del municipio
de Asuncion

Por otro lado, la AM PY continlla como miembro activo del Grupo Impulsor de ONGs
de la Participacion Protagonica de nifios, nifias y adolescentes.

(b) Desafios

La asignacion presupuestaria para el cuidado residencial por nino/a/adolescente en el
PGN, ya que el ente rector en varias oportunidades ha manifestado que la prioridad es
el cuidado alternativo en familias acogedoras.

La reactivacion de la CONAPREA es necesaria porque es la instancia gubernamental
del Sistema Nacional de Nifez y Adolescencia para la generacion de politicas de
prevencion y atencién a la violencia que afecta al sector.

Seguir avanzando en la incidencia para la inclusién de presupuestos locales para
fortalecer a las familias, la reforma del cuidado y la crianza sin violencia en los

gobiernos locales y departamentales
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La inclusiéon de un presupuesto efectivo y suficiente para los planes de participacion
impulsados desde la Direccion de participacion Protagonica del Ministerio de la Nifiez
que también incluyan a la REDNNA.

El apoyo a los Programas para abogar por el cumplimiento efectivo de la Ley 6486 en
las instituciones jurisdiccionales, los gobiernos departamentales y municipales en el
marco del Sistema Nacional de Proteccion Integral.

Recursos humanos
(a) Logros

Estructura Organizacional: Ante los desafios que presenta los nuevos servicios,
Aldeas Infantiles SOS Paraguay, cuya estructura actual es jerarquica, busca
implementar modelos hibridos para responder de manera mas efectiva a las
necesidades locales y fortalecer la adaptabilidad de la Organizacion ante los desafios
de los nuevos servicios y para lograrlo se han establecido espacios de analisis
continuos.

Los servicios preventivos exigen una rapida adecuaciéon de la estructura para brindar
respuestas eficaces a la comunidad. Ante esta necesidad, la AM PY contrato a una
profesional experta para la implementacion del proyecto. Esta estrategia abarcé no
solo la asignacion de personal, sino también el fortalecimiento del rol de la Direccion
del Programa, la capacitacion del equipo, el disefio de herramientas y el seguimiento
de su aplicacion. El principal desafio en materia de Recursos Humanos es la brecha
salarial, ya que el presupuesto por la Organizacion esta orientado a la contratacion de
profesionales con potencial de desarrollo, lo que implica mas tiempo en procesos de
adaptacion y aprendizaje.

Transicion a la GBR: Con el objetivo de implementar el enfoque de la GBR, se
realizaron las siguientes actividades: tanto el ET de los programas, equipo de
Direccion y otros colaboradores de la ON inclusive han participado de los cursos
preparados por la OIR, en el proceso de Onboarding, los nuevos colaboradores
certifican en los cursos virtuales disefiados por la SOS Virtual y en cada programa se
realiza un analisis FODA de la situacion de dicho Programa. Los resultados del
analisis definen la adecuacion necesaria de la fuerza laboral y la estructura inclusive.
Para consolidar el enfoque de la GBR requiere el compromiso de los lideres y el
establecimiento de una comunicacion eficiente que contribuya al fortalecimiento de los
equipos. En consecuencia, la Organizacion se enfrenta al desafio de proveer
herramientas que optimicen la gestion.

Implementacion de la Estrategia de Transversalizacion de la perspectiva de Género:
La implementacién ha sido muy bien aceptada por los distintos sectores, se logro
amplia participaciéon y se han concretado en un 89% las actividades previstas en las
Estrategias Locales de TPG.

Optimizacion de recursos en CA: Mediante un analisis FODA de cada equipo se ha
proyectado la fuerza laboral en cada programa. Si bien este proceso se ve ralentizado
por un alto porcentaje de colaboradores con estabilidad laboral y la dinamica propia de
la atencion que requieren los nifios, nifias, adolescentes y jévenes el cual genera
movimientos de personal no siempre previsibles.
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Para fortalecer politicas, reglamentos y lineamientos de salvaguarda, se implementan
diversas iniciativas, incluyéndolos desde el proceso de onboarding para nuevos
colaboradores, habilitando los espacios para actividades de sensibilizacion,
capacitacion y reflexion. La consolidacion de entornos seguros y protectores requiere
un esfuerzo continuo y estratégico; en consecuencia, se intensificaran las acciones y
espacios de reflexion sobre nuestro comportamiento tanto en el trabajo como la vida
personal. Un desafio clave es la promocion de la salud mental, lo cual demanda una
revision y analisis permanente de nuestras practicas diarias. Cabe destacar que
nuestros procesos de reclutamiento y seleccion esta adecuado a la guia de
reclutamiento seguro para garantizar el enfoque de Salvaguarda.

(b) Desafios

Comunicacién Organizacional: Establecer un area para el sistema de comunicacion
de la Organizacion ha representado un reto significativo en términos de definicion y
alcance. Como parte de este proceso, se ha optado por desarrollar un piloto con un
representante de Marca y la creacion del rol de Comunicacion Social. Aun queda
pendiente de definir el mecanismo de comunicacion que responda a las necesidades
de los servicios preventivos y la comunicacion interna.

Procesos internos y digitalizacién
(a) Logros

En el altimo periodo se ha impulsado la transformacion digital de la Organizacion con
logros clave:

» Mejora de la experiencia de participantes: Actualizamos los servicios tecnoldgicos de
los programas y fortalecimos las capacidades tecnologicas de los participantes.

« Optimizacién de procesos: Digitalizamos procesos organizacionales clave, mejorando
la eficiencia y el trabajo con herramientas como Salesforce, Five9, Inventiva y Adobe
Cloud.

* Implementacion exitosa de sistemas: Completamos la implementacion del Sistema
Inventiva y garantizamos soporte continuo.

« Soporte técnico agil: Optimizamos el servicio de soporte técnico con la plataforma
JIRA, brindando respuestas rapidas y efectivas.

« Fomento de la colaboracion: Avanzamos en la implementacion de herramientas de
colaboracion virtual.

« Fortalecimiento de la seguridad: Elevamos los estandares de seguridad de la
informacioén, alcanzando el nivel requerido para financiamiento internacional, migrando
a CISCO Meraki y capacitando a nuestros colaboradores en ciberseguridad.

* Integracion de herramientas clave: Estamos en plena implementacion de las
herramientas de Connect SOS, siguiendo el cronograma de la OIR.

(b) Desafios

Para el 2025, se prevé optimizar en los programas los servicios, adoptando nuevas
tecnologias para que nifios, nifias, adolescentes y jovenes prosperen en la era digital.
Asimismo, se agilizard procesos administrativos y se proporcionara herramientas
tecnolégicas de punta a cada area de la organizacion. En la AM Paraguay, la
seguridad de la informacién es una prioridad, por lo que se cumplira con lIgs
estandares Organizacionales.

OBSUILOREYY CONTADORES
s EMPRESAS
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Desarrollo de fondos

(a) Logros

La economia estuvo parada con mucha incertidumbre, en un mercado marcado por
altos niveles de informalidad.

En Donantes Individuales, la ejecucion del IF4C reflejé esta realidad y a mitad de
ano, luego de mucho analisis con OR, se replantea las metas 2024. Ademas, para
hacer frente a la coyuntura, se desarrolla un piloto de captacion en terreno siguiendo el
analisis alternativo. La tasa de atricion ha llegado a un 21,6% y hemos ejecutado
nuevas estrategias de fidelizacion. La estrategia de DI ha llegado 90% de la meta
anual prevista.

Donantes Corporativos, se ha fidelizado a las empresas aliadas e incorporado 2
empresas nuevas. Se ha realizado la segunda edicion del evento corporativo deportivo
“Corazén de 10", con equipos de 38 empresas. Ademas, se ha desarrollado otro
evento solidario en alianza con Bacon Burger, resultando una buena recaudacion, se
continuara con ambos eventos en el 2025. Esta estrategia logré del 100% de la meta
de ingresos previstos para el 2024.

Comunicaciéon Externa: Se produjo y difundié 27 campafias nacionales: entre ellas
#CorazonDe10, #Bacon, #CrianzaPositva y #TodosSomosResponsables. Esta altima
en conjunto con el Ministerio de la Nifiez y Adolescencia, Plan International, Unicef y
Children Believe. Las campafnas buscan captacion de leads y derivacion de trafico a
nuestro ecosistema digital. Hemos conseguido 2.415 prospectos desde estrategias
digitales, con contactabilidad del 100%. Se ha apoyado el proceso comunicacional del
proyecto Ojoykére y se ha dado soporte a las diversas estrategias de desarrollo de
fondos y de programas.

Estrategia Digital: Se logré la migracion de 500 donantes ideales que se encontraban
en el servicio de Débito automatico al servicio de T-Pago (de la procesadora nacional
de tarjetas). Esta migracion tuvo un trabajo de un afo, junto con areas técnicas de OR
y la procesadora. Se pudo migrar una base que representa mas de PYG 40.000.000
por mes y que tiene un 91% de efectividad en cobro. Con la estrategia de Email MKT,
se han realizado mas de 30 mil envios para Donantes Individuales, Corporativos, y
aliados. Brindamos soporte creativo, logistico y de cobertura en tiempo real al torneo
empresarial “Corazon de 10". Desarrollamos una cuenta en Instagram y una landing
page exclusiva para el torneo. También dimos soporte logistico y de creacion/difusion
de contenido al evento solidario “Bacon Day". En Facebook tuvimos un crecimiento del
6% y en Instagram un 24%. Recibimos 16.000 visitas a la web y tuvimos un alcance en
redes sociales de 406.200 personas.

En la Estrategia de Redondeo de Vueltos, Hemos sobrepasado el 100% de la meta,
gracias el continuo seguimiento y capacitacion de cajeros, colaboradores, y gerentes.
En la Estrategia Corporate-IPD, cumplimos 10 afios de trabajo ininterrumpido con
nuestros aliados Fundacién Banco ltal, ejecutando el proyecto de Arte en las Aldeas
de San Ignacio y Hohenau, y con DHL continuamos con acciones de empleabilidad y
el proyecto Go Teach.

(b) Desafios
El dificil contexto econdmico, la fidelizacion y retencion de donantes, tanto individuales
como corporativos sera nuestra prioridad.

Esto implica potenciar equipos, canales de mejor llegada a los donantes y acciones de
fidelizacion, siempre explorando nuevos mercados con apoyo de estrategias digitales y
campafas de comunicacion constantes.

Y
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Informe del tesorero

Durante el ejercicio 2024, se han tenido dos fuentes principales de ingresos: subsidios
del exterior, por valor de Gs. 20.517.293.868.-, e ingresos locales equivalentes a Gs.
3.861.585.447 78 .-

Se tuvo un gasto total mas inversiones de Gs. 26.869.341.516,12.-, cuyos principales
componentes son: presupuesto familiar, Gs. 3.826.758.702.- (14%), salarios de
colaboradores, Gs. 12.659.464.937.- (47%); cuota de membresia anual, Gs.
1.648.052.509.- (6%) .

En cuanto a los activos, el rubro principal es el de “Bienes de Uso”, correspondiente a
los terrenos y las estructuras edilicias de los programas, que asciende a la suma de
Gs. 52.571.748.884 -

Los pasivos son mas bien de vencimiento a corto plazo, y se refieren a gastos por
servicios que se cancelan al mes siguiente, cuyos montos los consideramos
inmateriales.

El flujo de caja actual indica una alta dependencia del subsidio del exterior, tal como se
muestra en el primer parrafo.

En cuanto al informe de auditoria externa, se destaca el dictamen donde concluye
diciendo: “En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion financiera de
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY al 31 de diciembre de 2024, los
resultados de sus actividades, los cambios en el fondo acumulado y sus flujos de
caja por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con principios contables
vigentes en Paraguay.”

“ficina Nacional Tel/Fax: +595 21 247 4000 (R.A.)
Cerro Cora 1155 ¢/ Brasil sos.py@aldeasinfantiles.org.py
=.C. 2366 www.aldeasinfantiles.org.py

Asuncion, Paraguay
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Declaraciones de la Junta Directiva

Los estados financieros del ano 2024 de ALDEAS INFANTILES SOS
PARAGUAY fueron aprobados por el Acta de Reuniéon en Asamblea N° 277, de
fecha 29 de mayo del 2025, en cuyo parrafo respectivo dice:

Ad 4- Presentacion del Informe de Auditoria Externa de ejercicio contable 2024. Se
presenta el Informe de Auditoria Externa de la firma CYCE Consultores y Contadores
de Empresas, cuyo dictamen es sin salvedad, y se resume en lo siguiente: En nuestra
opinion, los estados financieros presentan razonablemente, respecto de todo lo
importante, la posicion financiera de ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY, que
comprenden el estado de posicion financiera al 31 de diciembre de 2024, y los estados
de actividades, de cambios en el fondo acumulado y de flujos de caja por el aiio
terminado en esa fecha, de acuerdo con principios contables generalmente aceptados
en Paraguay.

Firmas de miembros de la ta Directiiva:

Arsenio Ocampos 29/05/2025
Presidente Fecha
Carlos Ramiitezr  dduicaadanaaansi 29/05/2025
Tesorero P Fecha
Ramon Marini 29/05/2025
Secretario Fecha

Tel/Fax: +595 21 247 4000 (R.A.)
sos.py@aldeasinfantiles.org.py
www.aldeasinfantiles.org.py



Miembros de Junta Directiva

Nombresy Apellidos Funcion Direccion
Arsenio Ocampos Presidente Concordia 235 - Dpto. 303 - Asuncion
Esperanza Del Puerto Vicepresidente Fulgencio Yegros 571 -San Ignacio - Misiones
Ramon Marini Secretario 25 de mayo 359 e/ Iturbe y Caballero - Asuncion
Carlos Ramirez Molina Tesorero Gonzalez Riobod 780 - Asuncion
Christian Vomel Vocal Titular Bella Vista, Itapua, Ruta PY06 Km50
Sergio Criales Representante SOS-KDI |Oficina Internacional
Andres Jimenez Representante SOS-KDI [Oficina Internacional
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CONSULTORES Y CONTADORES DE EMPRESAS
Miembro del Foro de Firmas Interamericanas
Un Foro de Control de Calidad
|
9 de mayo de 2025
Senores

Presidente y Miembros del Consejo Directivo de
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY
Asuncién, Paraguay

De nuestra consideracion:

A la presente adjuntamos algunas recomendaciones tendientes a mejorar los procedimientos
contables, administrativos y de controles internos vigentes en ALDEAS INFANTILES SOS
PARAGUAY, que se fundamentan en las observaciones recogidas durante nuestro examen de
los estados financieros de esa Entidad correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2024.

Alcance

De acuerdo con las normas de auditoria del Consejo de Contadores Publicos del Paraguay, nuestro
trabajo incluyé una evaluacion de la estructura de control interno adoptada por la administracion,
con el proposito de conocer la confiabilidad de tal estructura y de ahi determinar la naturaleza,
oportunidad y extension de los examenes de auditoria a ser aplicados con base a pruebas selectivas
y no para efectuar un examen completo de los controles vigentes, por tanto, pueden existir
debilidades no detectadas en nuestra evaluacion y que un estudio especifico destinado a ese efecto
podria detectar. Nuestro trabajo solo nos habilita emitir observaciones y las correspondientes
recomendaciones para subsanarlas; no esta destinado a detectar fraude u otras irregularidades.

Conclusion

Como resultado de nuestra evaluacion no han surgido observaciones resultantes de los
procedimientos aplicados.

Hacemos propicia la ocasion para expresar nuestro agradecimiento por la cooperacion que
hemos recibido del personal de la Sociedad, durante el transcurso de nuestro trabajo.

Atentamente.

CYCE- CONSULJO Y CONTADORES DE EMPRESAS

Dr. Fabian Devaca Aquino, Socio

Matricula de Contador Publico N° 728 Tipo “A”
Registro de Firmas Profesionales N° 1
Consejo de Contadores Publicos del Paraguay

Independencia Nacional N° 821
Edif. LIDER VI - Pisos 1, 10 y 11 - Teléfono: (021) 446 883

WWW.Cyce.com.py - cyce@cyce.com.py
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CONSULTORES ¥ CONTADORES DE EMPRESAS
Miembro del Foro de Firmas Interamearicanas
Un Foro de Control de Calidad
May 9, 2025
Dear Sirs

President and Members of the Board of Directors of
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY
Asuncién, Paraguay

For your consideration:

Attached herewith are some recommendations aimed at improving the accounting, administrative,
and internal control procedures in place at ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY, based on
the observations gathered during our audit of the Entity's financial statements for the fiscal year
ending December 31, 2024.

Scope

In accordance with auditing standards issued by the Consejo de Contadores Publicos del
Paraguay, our work included an evaluation of the internal control structure adopted by
management, with the purpose of determining its reliability and, from there, determining the
nature, timing, and extent of the audit examinations to be carried out based on selective tests and
not to conduct a full examination of the controls in place. Therefore, there may be weaknesses
not detected in our evaluation that a specific study dedicated to that purpose could identify. Our
work only enables us to issue observations and the corresponding recommendations to correct
them: it is not intended to detect fraud or other irregularities.

Conclusion
As a result of our evaluation, no observations were made regarding the procedures applied.

We take this opportunity to express our gratitude for the cooperation we have received from the
Society's staff during the course of our work.

Kind regards.

CYCE- CONSULT,

ES'Y CONTADORES DE EMPRESAS

ndrés Devaca Aquino, Partner

Certified Public Accountant Registration N° 728 Class “A”
Registry of Professional Firms N° 1

Consejo de Contadores Publicos del Paraguay

Independencia Nacional N° 821

Edif. LIDER VI - Pisos 1, 10 y 11 - Teléfono: (021) 446 883
WWW.Cyce.com.py - cyce@cyce.com.py




Audit Standard

Nota: Se anexa el documento de Audit Standard requerido por SOS

Audit Form

Nota: Se anexa el documento de Audit Form requerido por SOS

Balance firmado

Nota: SOS requiere que cada hoja del balance final auditado sea firmada por el
auditor.




AUDIT QUESTIONNAIRE FOR RUNNING COSTS
2024

Name of the audited National Association/SOS organisation:
ALDEAS INFANTILES SOS PARAGUAY

Address of the National Association/SOS organisation:
Cerro Cora 1155 c/ Brasil, Asuncién.

Telephone no.: 595 21 2474000 E-mail: sos.py@aldeasinfantiles.org.py

Country: Paraguay

Name of the audit company:
CYCE-CONSULTORES Y CONTADORES DE EMPRESAS

Address of the audit company:
Independencia Nacional N° 821 casi F.R. Moreno-Piso 1,10, 11

Telephone no.: E-mail:
595 21 446-883 cyce@cyce.com.py

Name of the auditing partner:
Angel Devaca Pavon

Telephone no.:
595 21 446-883

E-Mail address:
adevaca@cyce.com.py

Details of the last audit of the National Association:

Year of last audit: 2023

Name of the audit company:
Gestion Empresarial — Estudio de Auditoria y Consultoria

# International standardised audit questionnaire is to be filled/ signed by the auditor. All relevant
information must be obtained by the auditor to complete this form.

# International standardised audit questionnaire is required for every National Association. It is not
necessary to issue a separate questionnaire for every programme.




A) Reporting

Yes | No
1) | How is the audit opinion classified? Please tick off the applicable audit
opinion:
Unqualified (Positive, without restrictions) X
Qualified (Positive, with restrictions - please list and describe all
restrictions and give reasons):
Negative (or denial of opinion - please mention and explain all restrictions
and give reason):
2) | Are there any other facts or details SOS Children’s Villages International X
or the Promoting and Supporting Associations and the federation should
know about?
If yes, please list them here:
B) Audit of annual accounts
Yes | No
1) | Have you performed a complete audit of the annual accounts? X
Was there any restriction on the scope of the audit? X

If yes, please list the restrictions here:

2) |Have the bank/cash opening balances been checked against the audited X
financial figures of the prior year?
Are there any restrictions? If yes, please provide details: X
Yes | No
3) | Have the financial statements been prepared according to Accounting- X
Guidelines of SOS Children’s Villages International (according to accrual
accounting system)?

If not, please give reasons for this: -

4) |lIs any other accounting system apart from D365 in use? X
If yes, please specify:
Inventiva
If there is a second accounting system in place, does the data in this X

system match the data in the D365 system?
If not, please give reasons for this: -

5) | Are the audited financial statements matching with trial balance generated | X
from the books of accounts (from D365 where it is applicable)?

6) |Please note below the local currency that was used in the financial

statements and the exchange rate to USD/EUR. 24
Currency: US$ /) /
Exchange rate: 7.812,22 Y/, //
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C) Audit procedures

Yes | No
1) |Is there any recommendation in the management letter which was not X
accepted by the management?
If yes, please specify:-
2) | Are the audit programmes tailored to the needs of the association? X
If yes, when were the audit programmes last up-dated?
For the 31/12/2024 audit.
3) |If the audit programmes are not tailored to the needs of the
association, have you ensured that the necessary auditing activities were
carried out?
N/A
4) | Do the working papers include
- a record of auditing activities? X
- an analysis and evaluation of the audit findings? X
- a summary of the audit results? X
- an audit strategy? X
- a risk analysis? X
5) |Have you considered the legal framework by studying:
- the statutes of SOS Children’s Villages International X
- the statutes of the country where the NA is situated X
- the minutes of the meetings of the association's governing bodies X
- any relevant contracts X
6) | Did you find anything unusual? X
If so, what?
7) |Is the National Association complying with all the applicable laws and X
regulations of the country?
8) [What is the amount of the audit fee?
Please quote in USD or in EUR:
USD 3.584,13
9) | How many person days were required for the audit (number of
days*number of persons in audit team)?
Please give the number here:
25 dias habiles * 3 auditors; one manager and two support
10) | Were bank statements for all the programmes obtained and reconciled X
with the financial figures?
11) |Is the association actively or passively involved in litigation? X
If yes, please describe briefly:-
12) |Has there been any development since the closing date of accounts, X
which are particularly significant for the association? AN /
If so, please specify:- Y /]

3/8
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D) Correctness of accounting procedures

Yes | No
1) |Is there a proper separation of duties for handling cash and for doing cash | X
accounting?
If not please specify reasons:-
2) | Are accounting records monitored through an internal audit? X
When did the last internal audit take place (month/year):-
3) |Is an internal control system in place to safeguard the assets of the X
organisation and to maintain financial discipline?
4) | Has your examination of these aspects revealed any weaknesses? X
If so, please list and describe those weaknesses briefly:-
5) |Has the board of the National Association been informed about these
weaknesses?
Not applicable
Have measures been taken to improve the situation?
Not applicable
If yes, what was the agreed timeline:
Not applicable
Have the measures been implemented?
Not applicable
6) |Has the audit shown that full and reliable accounts are kept on the basis X
of accounting principles according to the guidelines of SOS Children’s
Villages as well as national legal requirements?
If no, explain your reservations:-
7) | Please confirm that all assets/liabilities; income/ expenses have been
properly accounted for and are fully reflected in the financial statement. X
8) [Does the financial year in the NA differ from 1 January until 31 December. X
If yes, please specify:-
E) Tangible fixed assets
Yes | No
1) [Has an assets register been maintained? X
Have all fixed assets been capitalized in the assets register? X
2) |ls the association free to dispose of all items listed in the assets register? | X
If there are any restrictions, please provide details:-
3) |Are the title documents of real estate (land and building) available for X
verification?
If yes, are all title documents of real estate on behalf of the NA or in the X
name of any other person?
4) |After closure of an Emergency Response programme were any remaining X
fixed assets transferred to running costs units?
If no, please verify that there are no remainders.
If yes,
a) in which programme unit was the fixed asset capitalized? [ /
b) Were any fixed assets handed over to the community? When? Z /l
CY C £0 Y CONTADORES
DE EMPRESAS
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F) Handover of properties to external parties

Yes

1)

Did a handover of propertie_s_take place during the audit period (including
registration of the property in the name of the new owner)?

2)

Was the contract prepared or crosschecked by a lawyer or a legal
advisor?

Not applicable

Have the agreed revenues of sale been transferred?
No applicable

Have the agreed rental fees which were due so far been transferred by
the external party?
Not applicable

Was the handover posted correctly in the fixed assets accounts and fixed
assets cards?
No applicable

5)

In the course of the sales process, were any additional terms and
obligations made and agreed to?
No applicable

If yes, please list the additional terms or/and obligations:-

G) Debtors

Yes

No

1)

Is there a list of the association's accounts receivable?

2)

Does the list include accounts receivable from employees (loans,
advances on salary) or members of the board?

If so, please indicate the amount of receivables and the number of such
debtors:- G. 17.200.000.- and one collaborator

H) Liquid funds

Yes

No

1)

Has proof been presented of cash at bank and cash in hand to fully
convince the auditors?

Please list the documents presented:

2)

Does the National Association hold cash at banks in other countries?

If yes, please list the balances:-

Does the National Association hold cash at banks which cannot be freely
used?

If yes, please list the balances, and explain the restrictions involved:
92110- Liabilities Money Gifts SPO: PYG 3.379.651.579
Local fund restricted until children are independent.

5/8
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Yes

No

Did you make the cash count?

o)

Is the cash book kept up to date and in due order?

1) Reserve (only applicable for Sustainable Path NAs)

Yes

No

1)

Is the Liquidity reserve booked on account “91110 Liquidity reserve™?

If no, why? -

2)

Is the Continuity reserve booked on account “91120 Continuity reserve”?

If no, why?-

J) Liabilities

Yes

No

1)

Are the Child Money Gifts (CMG) liability properly reflected in the financial
statements?

Are adequate liquid funds available to support CMG liability?

2)

Have any subsidies been received from any governmental authorities /
institutional funding entity which have to be paid back under certain
conditions after a certain period of time?

If so, please describe condition(s) and indicate amount, duration and
lender:-

3)

Does the association have any legal or contractual liabilities to pay any
social liabilities or meet similar claims related to social security (e.g. post
retirements benefits, comprising free housing, meals, support for health
insurance, pension payments)?

If so, please indicate the type of obligation(s), the calculation method(s)
and amount(s):-

Has due provision been made for these claims of social liabilities under
point 3)?

a) In the form of a fund, what amount and is the fund fully available or
blocked?
Not applicable

By other means, what amount:-

b) Are all social liabilities recorded in the books?

If no, please give the reasons why these are not recorded:-

Has the association met all its liabilities for taxes and social contributions
in full?

If no, is there any risk of additional payments being due?

6/8
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K) Guarantees and other commitments

Yes

1)

Has the association accepted any guarantees or agreed to stand surety or
in any other way accepted responsibility for third-party liabilities?

If so, please list the amounts (in USD or EUR) and the parties involved: -

L) Use of funds

Yes

No

Have the expenditures been made according to the approved budgets?

If no, please give reasons here: -

Have the funds been properly used in accordance with the statutes of the
National Association and with the statutes of SOS Children’s Villages
International?

Place and date Signature, Audit 7x>pa y stamp

May 09, 2025 C
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ANNEX

List of programme units included in the audit report

Please provide a list of programme units included in the audit report

SFC+YC+FS2+FS+OAC+FFC+TC1

SFC+YC+FFC+OAC+FS Luque

SFC+YC+ECD+FFC+OAC+FS+FS2
Asuncién San Ignacio

SFC+YC+FFC+OAC+FS Hohenau

NA Asuncion

NB Asuncion

NO Asuncion

Statistics

Reporting year:

2024

. Name of National Association:

AN Paraguay

A. Number of mothers and aunts (yearend 77
value)

B. Number of co-workers (other than mothers 92
and aunts) (yearend value)

Total number of employees (A+B) (yearend 169

value)

Number of beneficiaries in alternative care (AC) 374

- year-end value

Number of beneficiaries in Family Strengthening 82

(FS) - year-end value R |

Number of family houses in FLC (year-end 44 |

value) '

Number of vehicles (Four wheelers only) Y4

' Total number of retired mothers and aunts B
(who receive social benefits) 0

Place and date

May 09, 2025

Signature, Audit

mbany stamp
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